
АЛГОРИТМ РАБОТЫ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

по теме «Индивидуализация профессионального развития педагогических работников как 

одно из приоритетных направлений методической работы в условиях формирования 

системы непрерывного профессионального развития педагогов» 

 

 

 

 

1. Теоретико-методологический анализ (уточнение целей и задач методической работы в 

условиях внедрения основных принципов национальной системы профессионального роста 

педагогических работников и системных изменений в образовании). 

2. Определение приоритетных направлений методической работы ОУ в условиях формирования 

системы непрерывного профессионального развития педагогических работников. 

3. Отбор ресурсов, онлайн – средств сопровождения педагогов в условиях системных изменений 

в образовании. 

4. Определение этапов индивидуализации профессионального развития педагогических 

работников и разработка инструментария для актуализации профессиональных компетенций 

педагогических работников и их диагностики. 

2.  

5. Обеспечение прохождения этапа самоопределения. 

6. Проектирование индивидуального образовательного маршрута педагогического работника. 

7. Проектирование индивидуальной программы профессионального развития учителя. 

8. Отображение компетенций (трудовых действий), овладение которыми актуально для 

педагога, и описание планируемого результата развития компетенции. 

9. Анализ результатов выполнения индивидуального плана профессионального развития. 

10. Подведение итогов и диссеминация результатов. 

Подготовительный этап 

Основной этап 

Заключительный этап 


